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Alineación al Plan Estatal de Desarrollo

E1Eje Desarrollo Humano y Social
--Tema
--Subtema
14 Fortalecer la innovación científica y tecnológica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo económico y la competitividad del estado.Objetivo
01Estrategia Fortalecer la vinculación escuela empresa a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnología.

Línea de Acción

Recursos del Programa

 21,856,606

 

 

Alumnas y alumnos

Alumnas y alumnos

Alumnas y alumnos

Alumnas y alumnos

 650

 200

 850

 35,000

 650

 200

 850

 30,000

 1,300

 400

 1,700

 65,000

Fortalecer los esquemas de vinculación de los alumnos y alumnas de educación superior con el sector educativo, social y productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento económico y la
transferencia de conocimientos científicos-tecnológicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposición transparente y oportuna de los recursos. Así como la difusión y divulgación del
arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promoción del deporte para el fortalecimiento de la formación integral de los estudiantes de manera incluyente y con sentido humanista que aporten
soluciones innovadoras al entorno.

Beneficiarios

 

OBJETIVO

POSTERGADA

POTENCIAL

REFERENCIA

Población Tipo Mujeres Hombres Total

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

 Fuente Origen Porcentaje Autorizado

CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019

FINANCIAMIENTO INTERNO 2019

INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019

ESTATAL

ESTATAL

INGRESOS  PROPIOS

 34.79

 0.00

 27.70

 7,603,179

 0

 6,054,029

OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO

 Fuente Origen Porcentaje Autorizado

FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES 2019

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019

FEDERAL

FEDERAL

FEDERAL

 0.00

 37.51

 0.00

 0

 8,199,397

 0VINCULACIÓN, EXTENSIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS EN EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 2019

Programa

1179019

1219119

1489819

1522419

2579019

2579019

Clave

Clave

Presupuesto
Autorizado

Presupuesto
Modificado Gasto

Variación
Presupuesto Modificado vs Gasto

 21,079,609  21,079,609

 7,082,921

 0

 6,054,029

 0

 0

 0

 7,082,921

 0

 6,054,029

Modificado Gasto Variación

Modificado Gasto Variación

 0

 0

 7,942,659

 0

 0

 0

 0

 0

 7,942,659

Definición del Programa

Alineación al Plan Nacional de Desarrollo

Alineaciones
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Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

C01

C02

C03

C0101

C0102

C0201

ACUMULAD
O
ACUMULAD
O

CONSTANTE

CONSTANTE

ACUMULAD
O

ACUMULAD
O

Avance de la Meta del Indicador

Clasificación
Método de

Cálculo Fórmula / Variables de la Fórmula

 100.00

 10.42

 85.71

 100.00

 49.67

 100.00

 80.00

 48.85

Valor Logrado 
del Trimestre

 157

 157

 11

 29

 4

 5

 1

 1

 8,695

 17,506

 19

 9

 0

 5

 33

 1,044

 5

 5

 250

 400

 3

 3

 1,000

 1,000

 3

 3

 600

 600

 140

 160

 2

 2

 100.00

 62.50

 100.00

 100.00

 100.00

 100.00

 87.50

 100.00

Meta Reprogramada SupuestosMedios de Verificación
Valor Logrado 

Acumulado

 4

 5

 510

 1,044

 3

 3

 8,695

 17,506

 21

 21

 793

 793

 25

 240

 12

 14

Datos del Indicador

 0.00

 3.16

 100.00

 49.67

 211.11

 100.00

 37.93

 80.00

% %

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia /
Trayectoria

Unidad de
Medida

ACUMULADO

CONSTANTE

ACUMULADO

CONSTANTE

ACUMULAD
O
ACUMULAD
O

ACUMULAD
O
ACUMULAD
O

ACUMULAD
O
ACUMULAD
O

Justificación

Instituciòn de alta eficiencia y
reconocimiento en la regiòn

Alumnas y alumnos de
educación superior
tecnológica se insertan en el
sector productivo al ser
formados integralmente.

Servicios de vinculación con
los sectores productivos
realizados

Servicios de promoción y
difusión educativa brindados

Servicios administrativos
realizados

Programa de estadías y visitas
industriales

Desarrollo de servicios
tecnológicos, educación continua
e incubadora de negocios

Realización de campañas de
promoción institucional

-Porcentaje de cumplimiento de herramientas de
gestion administrativa

-Porcentaje de egresados insertados en el ambito
productivo

-De los sistemas administrativos( SGC, CIEES, SII,
RC, Transparencia), este indicador mostrará el
porcentaje de cumplimiento en relación al total de ellos

-Este indicador mide el total de egresados de la
institución laborando en su área profesional que
contribuyen al bienestar socioeconómico de la región

-Servicios de vinculación

-Porcentaje de conocimiento de la oferta educativa
de la Institución

-Funciones admisitrativas prioritarias

-nos muestra el grado de avance en el cumplimiento
de los servicios que permiten la viculación de los
estudiantes en el sector laboral

-A través de la realización de encuestas y sondeos,
este indicador nos muestra el posicionamiento de la
universidad en su área de influencia

-Este indicador representa el grado de avance en el
cumplimiento de las 3 funciones prioritarias en este
ejercicio

-Estadias en el sector laboral

-Visitas industriales realizadas

-Campañas de promocion

-Este indicador nos muestra el grado de avance en el
cumplimiento de las estadias en apego al modelo
educativo de la institución.

-este indicador nos muestra el numero de visitas
industriales  realizadas como lo marca el modelo
educativo.

-Este indicador nos muestra el grado de avance en el
cumplimiento del total de acciones globales en la
promocion de la institucion.

FIN

PROPOSIT
O

Component

Component

Component

Actividad

Actividad

Actividad

www.utpasodelnorte.mx

sivut dirección de vinculaciòn

www.utpasodelnorte.mx

www.utpasodelnorte.mx

www.utpasodelnorte.mx

sivut/ www.utpasodelnorte.mx

www.utpasodelnorte.mx

www.utpasodelnorte.mx

En el mes de diciembre no se han realizado actividades de Sistema de Gestión
de la Calidad, en CiEES se esta trabajando para la próxima evaluación de los
programas educativos de TSU en Mecatrónica y Administración,, el Sistema
integral de Información sigue en proceso, se trabaja con la Rendición de Cuentas
y Transparencia.

Total de egresados del cuatrimestre septiembre-diciembre

En el mes de diciembre da inicio el curso de office 2018

Total de habitantes informados en todo el año. En el mes de diciembre no se
realizaron visitas a maquiladoras ni a escuelas por periodo vacacional y de
inscripción.
Población atendida en todo el año

Se cumplió con las funciones administrativas del cuatrimestre septiembre-
diciembre, se reportan a partir del mes de junio y son 3 funciones prioritarias las
que se cumplen mes con mes, lo que da un total anual de 21
El total de las funciones es tres, por estar clasificado como acumulado da la suma
de 21

En el cuatrimestre septiembre-diciembre 157 estudiantes realizaron estadías

Se realizaron 5 visistas a varias empresas y dependencias de gobierno.

Se realiazó la actividad de entrega de volantes a 5 colonias y perifoneo.

Sistemas

Sistemas

Egresados

Egresados

Servicio

Servicio

Personas

Personas

Funciones de
las etapas

Funciones de
las etapas

Estadías

Estadías

Visitas

Visitas

Campaña

Campaña

SGI = sistemas de gestion institucional implementados

TSGI = total de sistemas de gestion institucional
implementados

TEL = Total de egresados laborando

TEI = Total de egresados de la institución

SVR = Servicos de vinculación reaizados

SVP = Servicios de vinculación programados

HIAI = Habitantes informados del área de influencia

THAI = Total de habitantes del área de influencia

FAPR = Funciones administrativas prioritarias  realizadas

FAPP = Funciones administrativas prioritarias
programadas

NER = Número de estadias realizadas

NEP = Número de estadias programadas

NVIR = Numero de visitas industriales realizadas

NVIP = Número de visitas industriales programadas

CPR = Campañas de promoción realizadas

CPP = Campañas de promoción programadas

GESTION

ESTRATEGICO

GESTION

ESTRATEGICO

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

EFICIENCIA

EFICACIA

EFICIENCIA

EFICIENCIA

ECONOMIA

EFICIENCIA

EFICIENCIA

EFICACIA

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ASCENDENTE
                         

            

ASCENDENTE
                         

            

ASCENDENTE
                         

            

ASCENDENTE
                         

            

ASCENDENTE
                         

            

ASCENDENTE
                              

  

ASCENDENTE
                              

  

ASCENDENTE
                              

  

SGI/TSGI*100

TEL/TEI*100

SVR/SVP*100

HIAI/THAI*100

FAPR/FAPP*100

NER/NEP*100

NVIR/NVIP*100

CPR/CPP*100
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Ing. Alfredo Attolini Pesqueira

Rector

Dr. Carlos González Herrera

Secretario de Educación y Deporte

Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

C0202

C0301

C0302

C0303

Titular de Dependencia

Avance de la Meta del Indicador

Clasificación
Método de

Cálculo Fórmula / Variables de la Fórmula

 100.00

 73.08

 100.00

 100.00

Valor Logrado 
del Trimestre

 24

 24

 372

 509

 0

 0

 1

 0

Justificación de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas 

FIN: Seguimos recertificados en ISO 9001:2015, se está trabajando con la migración del SII Sistema Integral de Información, se lleva a cabo la Rendición de cuentas, aún no se ha realizado ninguna certificación o acreditación a los programas educativos, nos estamos preparando para la certificación en CIEES de las carreras de Administración y Mecatrónica.




C02: En el mes de diciembre no se realizaron encuestas debido al periodo vacacional y de inscripciones.




C0302: En este mes de diciembre no se llevó a cabo ninguna certificación nueva en Sistema de Gestión de Calidad, el certificado vence en mayo 2020. Tampoco en Espacio Libre de Humo de Tabaco, Equidad de Género o algún otro, sin embargo si se conforma la Unidad de igualdad de género y se imparte capacitación al respecto.

                                                                                                                                                             


C0303 : En el mes de diciembre aun no hay un comisario asignado por la Secretaría de la Función Pública. Sin embargo los estados financieros se elaboran de manera regular y contamos con la auditoria de un despacho externo.

 2

 2

 1,040

 1,300

 14

 16

 12

 12

 100.00

 80.00

 87.50

 100.00

Meta Reprogramada SupuestosMedios de Verificación
Valor Logrado 

Acumulado

 43

 43

 372

 509

 1

 1

 1

 1

Datos del Indicador

 100.00

 73.08

 0.00

 0.00

% %

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia /
Trayectoria

Unidad de
Medida

ACUMULAD
O
ACUMULAD
O

ACUMULAD
O
ACUMULAD
O

ACUMULAD
O
ACUMULAD
O

ACUMULAD
O
ACUMULAD
O

Justificación

Realización de campañas de
difusión institucional

Administracion institucional

Gestión de certificaciones,
acreditaciones y auditorias de
calidad

Registro, control, evaluación y
rendición de cuentas

-Campañas de difusion

-Nivel de calidad de los servicios administrativos.

-Certificaciones y acreditaciones realizadas

-Estados financieros aprobados

-Con la finalidad de posicionar la oferta educativa, se
realizan campañas que permiten conocer la institucion
y sus logros, entre los egresados de educacion media
superior, este indicador mide el grado de avence en el
cumplimiento de dichas campañas.

-Este indicador representa la calificación emitida por
los beneficiarios de la institución a través de la
evaluación de servicios recibidos, cuyo criterio
aceptable es calificación nominal de 8 a superior.

-Este indicador nos muestra el grado de cumplimiento
de certificaciones y acreditaciones del Sistema de
Gestión de Calidad, Espacio Libre de Humo de Tabaco
y Norma de Equidad de Género

-Este indicador nos muestra el número de estados
financieros aprobados con relación a los presentados.

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

www.utpaso del norte.mx

www.utpasodelnorte.mx

www.utpasodelnorte.mx

www.pasodelnorte.mx

Se difundieron 2 boletines informativos para  distribuirse en medios de
comunicación para dar a conocer diversas actividades de alumnos

Se llevo a cabo la encuesta de servicios y 372 evaluaciones fueron con
calificaciones aceptables
Se realizaron en total 509 encuestas

Se encuentran en proceso las carreras de TSU de administración y mecatrónica
para ser evaluadas en el 2020 por CIEES, se esta trabajando en ese proceso.

Se presentaron los estados financieros, sin embargo en el mes de diciembre
seguimos sin comisario asignado por la función pública.

Campaña

Campaña

Evaluaciones

Evaluaciones

Certificaciones

Certificaciones

Estados
financieros
Estados
financieros

CDR = Campañas de difusión realizadas

CDP = Campañas de difusión programadas

NEA = Número de evaluaciones aceptables

NER = Número de evaluaciones presentadas

CAR = Certificaciones y acreditaciones realizadas

CAP = Certificaciones y acreditaciones programadas

EFA = Estados financieros aprobados.

EFP = Estados financieros presentados

GESTION

ESTRATEGICO

ESTRATEGICO

GESTION

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

EFICACIA

ECONOMIA

CALIDAD

ECONOMIA

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ASCENDENTE
                              

  

ASCENDENTE
                              

  

ASCENDENTE
                              

  

ASCENDENTE
                              

  

CDR/CDP*100

NEA/NER*100

CAR/CAP*100

EFA/EFP*100


